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Το Πρόγραμμα στοχεύει στην υποστήριξη και προώθηση της προσαρμογής των
επιχειρήσεων και των εργαζομένων στις αλλαγές (οικονομικές, κοινωνικές)…

Αναμενόμενο Πρόγραμμα

Στόχος

Η Δράση αφορά υποστήριξη μικρομεσαίων επιχειρήσεων
δυναμικότητας 20-50 EME για την ανάπτυξη και εφαρμογή σχεδίων
προσαρμογής τους σε απαιτήσεις σύγχρονης οργανωτικής
λειτουργίας και ανάπτυξης δεξιοτήτων του προσωπικού τους, με
έμφαση σε θέματα επιλογών «πράσινης» διαχείρισης, ψηφιακού
εκσυγχρονισμού, εξωστρέφειας και διαχείρισης εφοδιαστικής
αλυσίδας

Επιλέξιμες Επιχειρήσεις

Προϋπολογισμός

Ο συνολικός προϋπολογισμός ανέρχεται σε 30 εκ. €
Ο επιχορηγούμενος προϋπολογισμός κάθε σχεδίου κυμαίνεται
από 25.000 € έως και 130.000 € και δεν δύναται να υπερβαίνει τον
υψηλότερο κύκλο εργασιών που επετεύχθη σε μία από τις τρεις
τελευταίες (ή λιγότερες εφόσον η επιχείρηση δεν διαθέτει τρεις)
διαχειριστικές περιόδους που προηγούνται του έτους υποβολής της
αίτησης

Επιλέξιμες δύναται να είναι επιχειρήσεις όλων των κλάδων
της οικονομίας, πλην των επιχειρήσεων πρωτογενούς τομέα,
για τις οποίες συντρέχουν αθροιστικά οι κάτωθι προϋποθέσεις:

Να έχουν τουλάχιστον δύο (2) πλήρεις κλεισμένες
διαχειριστικές χρήσεις πριν την ημερομηνία ηλεκτρονικής
υποβολής (να έχουν συσταθεί πριν την 01/01/2022)
Να μην δραστηριοποιούνται ουσιωδώς (Κύριος ΚΑΔ ή
ΚΑΔ μεγαλύτερων εσόδων) σε έναν (1) μη επιλέξιμο ΚΑΔ
δραστηριότητας, πριν την ημερομηνία ηλεκτρονικής
υποβολής 
Να έχουν είκοσι (20) τουλάχιστον ΕΜΕ εξαρτημένης
εργασίας το έτος 2023 
Να λειτουργούν νόμιμα και αποκλειστικά ως επιχειρήσεις
εταιρικού / εμπορικού χαρακτήρα

Διάρκεια Υλοποίησης

<=24 μήνες από την ημερομηνία έκδοσης της Απόφασης
Ένταξης



αναμένεται να δημοσιευτεί εντός του 3ου τριμήνου του 2024

Αναμενόμενο Πρόγραμμα

Επιλέξιμες Δαπάνες

Λήψη υπηρεσιών συμβούλου (διάγνωση αναγκών,
συμβουλευτικές υπηρεσίες σε θέματα επιχειρηματικής λειτουργίας,
οργανωτικών συστημάτων, ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού
κ.λπ.)
Δαπάνες επιμόρφωσης για ανάπτυξη "soft" δεξιοτήτων των
εργαζομένων που σχετίζονται με τις κοινωνικές, συναισθηματικές
και διαπροσωπικές επιπτώσεις που έχει η χρήση τεχνολογιών,
μεταβολές στις συνθήκες εργασίας, αντιμετώπιση έκτακτων
καταστάσεων και άλλα συναφή θέματα
Δαπάνες κατάρτισης για την απόκτηση νέων γνώσεων και την
αναβάθμιση δεξιοτήτων των εργαζομένων μέσω της κατάρτισής
τους σε αντικείμενα αιχμής (ψηφιακός εκσυγχρονισμός, διαχείριση
εφοδιαστικής αλυσίδας, περιβαλλοντική διαχείριση κ.λπ.)
Δαπάνες Πιστοποίησης μαθησιακών αποτελεσμάτων, βάσει
αναγνωρισμένων πιστοποιητικών
Μισθολογικό κόστος νεοπροσλαμβανόμενων εργαζομένων (1
ΕΜΕ ), υψηλής εξειδίκευσης και προσόντων

Σημ: Το κόστος διαχείρισης των επιχειρηματικών σχεδίων δεν
αποτελεί επιλέξιμη δαπάνη

Μέθοδος Αξιολόγησης

Θα εφαρμοστεί η μέθοδος της άμεσης αξιολόγησης
Κάθε πρόταση θα αξιολογείται με χρονική σειρά
προτεραιότητας και εφόσον πληροί τις ελάχιστες
προϋποθέσεις συμμετοχής και συγκεντρώνει την ελάχιστη
απαιτούμενη βαθμολογία, θα εγκρίνεται 

Κριτήρια Αξιολόγησης

Θα προσδιοριστούν αναλυτικά στην Πρόσκληση, αλλά δύναται
να περιλαμβάνουν (ενδεικτικά):

Θετική εξέλιξη απασχόλησης
Ποσοστό κερδών προ φόρων και αποσβέσεων
Μεταβολή Κύκλου Εργασιών της Επιχείρησης
Εξωστρέφεια της επιχείρησης
Συνάφεια του Επιχειρηματικού Σχεδίου με τους στόχους της
Δράσης
Ρεαλιστικότητα προϋπολογισμού του επιχειρηματικού
σχεδίου και τεκμηρίωση δαπανών

* Η Αναλυτική Πρόσκληση θα δημοσιευτεί εντός του 3ου τριμήνου του 2024 και ενδέχεται να μεταβάλλει κάποιες εκ των πληροφοριών της Προδημοσίευσης
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